
 

  
  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actions interprofessionnelles, piquets de grève, rassemblements, débrayages, 
opérations « flash » dans de nombreux secteurs et soutenus par des citoyen-ne-s.  

Pour les postiers du 44, l’occupation pendant 5 jours de plateformes industrielles 
colis et courrier, nuit et jours. Plutôt que de s’interroger sur les conditions de travail 
qui rendent insupportable un allongement de l’âge du départ à la retraite, La Poste à 
préféré la répression syndicale. Elle à procédé à sept assignations devant le tribunal 
judiciaire pour des responsables syndicaux ciblés, qui ont malheureusement conduit à 
la levée des piquets. 

Malgré cette énergie militante déployée, rien ne semble perturber le pouvoir, qui 
reste dans une posture de fermeté et d’arrogance sans précédent à l’égard de cette 
liesse populaire et des travailleurs du quotidien. 
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L’ensemble des Postières et Postiers s’engagent 
C’est le nombre qui fait notre force ! 

Le mouvement social doit être entendu ! 
 

Nantes  10h00 Miroir d’eau  
St Nazaire 10h00 Place de l’Amérique Latine 
Pontchâteau 18h00 Place de la mairie 
Guérande 18h00 Athanor 
Ancenis  10h00 Station Esso 
Châteaubriant 10h00 Mairie 
Clisson  16h30 Gare 
 

Toutes et Tous en grève et présent-e-s 
Crions notre Ras le Bol 

pour qu’il arrive aux oreilles de nos employeurs,  
de l’Elysée, de Matignon, et maintenant à celles du 

Conseil Constitutionnel 

Pas un trimestre de plus dans ce 
monde du travail qui nous méprise ! 

19/31 janvier, 07/11/16 février, 07/08/11/15/23/28 mars, et maintenant 06 avril 
Des mobilisations toujours massives avec des salarié-e-s et une population contre le projet d’un seul 

La France d’en bas au service de La France d’en haut, Ca suffit ! 

Un peu amer, 
il reste des bouts de 

mal être au travail, je 
vous le sert quand 

même ? 

A La Poste les pratiques et conditions de travail nuisent aux salarié-e-s et au système de retraite 
 

Politique de bas salaires exonérés de cotisations qui précarise les agents et le financement du système. Ca Suffit ! 
Politique de contrats courts qui précarise les agents et rend imaginaire une carrière complète. Ca Suffit ! 
Un quotidien au travail qui nuit à la santé des agents et ne permet pas une fin de carrière sereine. Ca Suffit ! 

Salaire – Emploi – Retraite 
Tout est lié et tout doit changer ! 

 


