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légitimes et finangables des salarié-e-s a un période de vie avec plus de libertés, en bonne santé

Une nouvelle réforme des retraites uniquement comptable. Elle ne prend pas en compte les aspirations

LE PROTET BASE SUR DES CARRIERES COMPLETES ILLVUSOIRES,
C’EST VNE RETRAITE PLVS TARDIVE ET VNE PENSION DE M(S%QE !

Depuis 1993, les « Reéformes »successives, c'est :

» Baisse des pensions

» Allongement de |'dge de départ de 60 ans a 62 ans

» Augmentation des années de cotisations (37.5/40/41)

» Fin des régimes spéciaux et pas de prise en compte de la pénibilité
des métiers (manutention, travaux en extérieur, produits dangereux)
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» Un mécanisme de surcote mais surtout de décote
» Baisse de l'espérance de vie en bonne santé
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MAINTENANT, METTONS
L'ECONOMIE AV SERVICE DE NOS VIES
ET PLVS
NOS VIES AUX SERVICES DE L'ECONOMIE
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GTERET DANS LES MANIFESTATIONS POUR LA RECONQUETE SOCIALE

ENGAGEONS VNE MOBILISATION PROLONGEE POVR REGAGNER LE DROIT DE PROFITER DE NOS VIES !
@ Pour un départ max a 60 ans a taux plein
# Des pensions minimum a 2000 euros brut et indexées sur l'inflation
o Utiliser d'autres ressources pour financer le systeme
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