
 

 

Montreuil le, 21 septembre 2021 
 
 
 

 

21 septembre,  une journée qui en appelle d’autres à Orange ! 

 
 

 

CGT FAPT – Orange  

 

Aujourd’hui, partout en France, les salariés d’Orange ont décidé de se mobiliser, d’agir, de cesser le 

travail, de se rassembler notamment  à Issy les Moulineaux (92) où plus de 250 salariés étaient présents 

devant le siège social d’Orange. 

Sur l’ensemble du territoire, des rassemblements ont eu lieu  sur les sites d’unités  comme à Rennes (35) 

avec plus de 100 salariés présents, 40 à Carquefou (44) devant le site de l’UI,  35 à la Roche sur Yon (85), 

80 à Lannion (22), à Montpellier (34), à Metz (57)…..Mais aussi devant les boutiques d’Orange comme à 

Orléans, au Mans, 25 à Orléans  

 
Par leurs actions les salariés d’Orange  ont décidé de manifester leur mécontentement face à la politique 

menée par Orange au travers le plan stratégique 2025. Quel que soit la direction ou le service, la situation 

n’est aujourd’hui plus acceptable. Les restructurations incessantes associées à la crise sanitaire  ne cessent 

de générer de la souffrance au travail pour les salariés cadres et non cadres sur site ou en télétravail. A cela 

s’ajoute un dialogue social qui ne répond en rien aux aspirations de salariés en termes de salaires de 

déroulement de carrière d’emploi de sens du travail. 

 

Depuis des mois,  la CGT dans l’unité syndicale la plus large possible (CFDT CFTC FO UNSA SUD) ont 

fait le choix à l’appui des revendications des salariés de boycotter les négociations  sur 

l’intergénérationnel, la GPEC et en particulier sur  la négociation salariale qui n’a pu aboutir à un accord 

depuis 2 ans tant les propositions de la direction d’Orange sont indécentes. 

 
Les salariés se sont mobilisés aussi contre le démantèlement programmé de l’entreprise qui voit ses 

emplois se détruisent ainsi que la perte de savoir-faire. Les conséquences de cette stratégie ne concernent 

pas que les salariés d’Orange puisqu’en utilisant le recours à la sous-traitance en particulier dans les 

métiers techniques, Orange instaure la précarité et les bas salaires pour les salariés des boites sous 

traitantes. 

 

Les conséquences de cette stratégie impacte aussi les usagers qui ont  pu malheureusement le constater 

avec la panne des numéros d’urgence !    

La réalité c’est que les milliards coulent à flots chez Orange quoiqu’on en dise. 

Que cette journée du 21 septembre soit le 1
er

 jour d’après, le jour où les salariés d’Orange ont commencé 

tous ensemble à dire NON à la gabegie et OUI aux revendications. OUI à une autre répartition des 

richesses qui soit favorable aux salariés. 

 

 

 


