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Après la crise sanitaire, La plaque de Nort /Erdre 

touchée en 2022 par un nouveau virus: 

La pandémie des réorgs  !! 
 

 

Lors de la plénière de lancement de la réorganisation de Nort/Erdre Mr Louineau a annoncé à 
l’ensemble des organisations syndicales présentes dont la CGT, son intention de réorganiser 
l’ensemble des sites de la plaque Nort/Erdre. 
Est-ce pour la direction un moyen de pallier au manque de 
personnel dans les bureaux (rouleurs, titulaires, tournées 
vacantes) et de réduire ainsi drastiquement le nombre de 
précaires ? 
Les économies réalisées sur la masse salariales des facteurs ne 
serviront qu’à engraisser  les actionnaires.  
Une nouvelle fois ces réorganisations se feront au détriment de nos 
conditions de travail sans contrepartie réelle pour notre pouvoir 
d’achat (augmentation des salaires au-delà de l’inflation, prime 
d’intéressement supérieure à 0 etc…)  
 

Selon le directeur l’ensemble des sites sera logé à la même enseigne concernant le régime de 
travail.  

- Régime de travail (35/42) avec une journée de repos dans la semaine 
- 1 samedi sur deux… Pour la CGT, c’est officialiser dans la nouvelle organisation la distribution 

particulière du samedi. Plus de distribution 6 jours sur 7 comme nous l’avons connu. 
- La coupure méridienne maintenue officiellement dans l’organisation mais optionnelle pour les agents 

jusqu’à la fin de la crise sanitaire. 

Pour les réorganisations dans les grands centres, 
le fil conducteur sera la priorisation des colis face à 
la baisse du trafic courrier avec la création de 
tournées spécifiques colis. 
Ces tournées colis seront attribuées et non mise à la vente. 
Elles auront 1 samedi sur deux et le mardi sera le jour de 
repos les semaines de samedi travaillés. Il n’y aura donc 
plus de grand week-end sur ces tournées. 
 

Pour les sites avec moins de 10 tournées il y 
aura la mise en place des équipes autonomes et 
performantes. 
Ce type de réorganisation amène à transférer une partie de la 

charge du ROP sur l’ensemble des facteurs (responsable : véhicules, sécurité au travail, RECYGO etc..). Ce sera 
de leurs responsabilités collectives de remplacer ou pas une absence avec les conséquences que cela entraine. 



Ancenis : Où en est à la réorg à 15 jours de la plénière conclusive ? 
 

Constat fait par la CGT : 
 

Peu de personnels ont participé aux différents groupes de 
travail. Cela s’explique par la période à laquelle elles ont été 
faites, à savoir l’été, mais également après la fin de service. 
Donc à ce jour, le personnel n’a aucune idée réelle de l’impact 
de cette réorganisation.  
 

Les seuls informations qui ressortent c’est la création de 5 

tournées colis et la transformation des tournées VAE en tournée 
STABY seul 1 tournée restera en VAE.   
De 31 tournées ils passeront à 30 mais avec les 5 tournées colis 
il restera 25 QL (quartier lettres) ils devront donc se partager 
20% du trafic global courrier. 

 La CGT s’inquiète de l’impact de cette reprise de 
productivité sur les conditions de travail des agents. 
 

La CGT s’étonne et condamne le calcul de l’organisateur courrier qui compte la charge 
courrier sur 6 jours alors que le samedi on n’apporte que la presse urgente et la lettre rouge. Pour la CGT 
s’est falsifier l’emport journalier du courrier et donc minimiser la charge réelle des facteurs 

avec les conséquences sur les conditions de travail de ceux-ci. 

La CGT sera présente lors de la réunion plénière conclusive de la réorganisation d’Ancenis et 
fera part de ces remarques au personnel.  
 

Avec toutes les réorganisations prévues en 2021 et 2022, Il ne faudra pas 

attendre le découpage des tournées site par site pour se réveiller !! 

 
Si nous voulons gagner sur l’amélioration de nos conditions de travail, sur l’emploi 
pérenne dans nos bureaux (la transformation des contrats précaire en CDI poste)   

 

Il faudra se rassembler tous 

ensemble pour lutter contre ses 

désorganisations  organisées !! 
 

 


