
Négociation Annuelle Obligatoire (NAO), RDR, Variable ... chez RCBT 

LES PAVÉS DE L’INFO

Rejoignez  

notre équipe  

pour défendre nos droits 

et porter nos revendications 

avec la CGT !!!

« «
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LA GRANDE DÉSILLUSION
Une partie des « collaborateurs » sur le bord de la route par la 

Direction en octroyant 0€ d’augmentation de salaire. 

LA SUR PERF N’EST PLUS VALORISÉE ! 
COMMENT MESURE T-ON LES COMPÉTENCES 
D’UN CDV EN TOUTE OBJECTIVITÉ ? 
Si s’adapter, s’impliquer et s’accrocher pour continuer à tirer 

l’entreprise vers le haut malgré un quotidien agité ne justifie pas un 

«effort» de la direction pour récompenser les salariés, 

QU’ALLONS-NOUS ENCORE DEVOIR ENDURER POUR QUE CELA SOIT LE CAS ?
Nous avons tous suffisamment contribué au développement du chiffre d’affaire de l’entreprise pour ne plus avoir à 

subir cette situation. 

A QUAND UNE VÉRITABLE RECONNAISSANCE PROFESSIONNELLE ?
 Pour Ia CGT il est inacceptable qu’un salaire ne soit pas revalorisé chaque année. 

Tu peux contacter le représentant 
RSS CGT  au : 06 88 83 79 56 

et le Syndicat Départemental CGT 
Fapt :........................................
................................................
........................................

Comment ?

Bouygues Boutique


