
 

Les organisations syndicales étaient reçues dans le cadre d’une RDSL (Réunion de Dialogue Social à la               

Poste) sur les horaires de travail le 06 mai 2019.  

RDSL qui n’en avait que le nom car aucune négociation possible et qui se résumait à entendre les dernières 

propositions de la direction de la PIC car dixit le directeur «  plus rien n’est négociable sur les horaires » 

notamment pour la nuit. 

En bref voici les dernières propositions de la boite : 

MATIN :                                                                                                                                                          
Deux cycles, un peu différent de la dernière plénière. Chaque agent choisira le cycle qu’il préfère.                

Concernant le positionnement des 3 minutes supplémentaires un vote aura lieu pour déterminer  l’horaire : 

soit 5h24 -13h00 soit 5h27 – 13h03 et le dépouillement aura lieu lors du CHSCT du 24 mai. La CGT a indiqué à 

la direction que selon son propre sondage une large majorité des agents du matin préféraient le premier 

horaire.  

Lors d’une précédente audience la CGT  avait demandé le respect des engagements CHSCT et que les 

fiches STOP et les accidents du travail soient retirés des objectifs d’évaluation. Si la direction s’est 

engagée à retirer les fiches stop, elle maintient les accidents du travail en modifiant légèrement l’objectif en 

rajoutant le mot responsable. Cela ne nous convient pas et la CGT continuera à monter au créneau à ce 

sujet. En effet, il y a une obligation de sécurité du salarié mais la direction a  une obligation de moyen. La CGT 

remontera cet objectif inacceptable à différentes instances jusqu’à obtenir gain de cause. 

Voici les deux cycles proposés : 

Cycle 1 avec paiement des heures sup à 20 semaines : 
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Matin cycle 2 avec paiement des heures sup à 5 semaines :  

 

 

COLLECTEURS :   Concernant l’équipe collecte,  un nouvel horaire vient d’émerger afin de pouvoir payer 

les heures supplémentaires au bout de 8 semaines. Les agents devront se positionner sur le choix 1 ou 2. 

Voici les 2 choix proposés : 

Cycle 1 collecte : avec paiement des heures sup à 24 semaines : 

 

 



 

Cycle 2 collecte avec paiement des heures sup à 8 semaines :  

 

La direction a également abordé la refonte des circuits de collecte. La CGT a demandé que tous les agents qui 

le souhaitent puissent participer à ces réunions. La CGT a également demandé que soit intégré les règles de 

sécurité au travail car nous avions eu plusieurs remontées sur les difficultés à se garer lors de certaines 

collectes. La direction nous a répondu qu’elle intègrerait cette demande. 

LA NUIT :                                                                                                                                                                                  

Concernant la NUIT 1 ( 22h00 / 6H10) les discussions restent ouvertes sur le positionnement des repos de 

cycle à condition d’en respecter le nombre. Pas de changement sur les horaires de pause : voici la dernière 

proposition :  

 

 

 



 

Concernant la NUIT 2 (21h00/ 5H00 ) la CGT revendiquait une amplitude de 08h10 comme la nuit 1 et un 

vendredi en moins travaillé. Réponse de la direction c’est NIET et non négociable.                                                               

Lors des bilatérales la CGT a demandé que la Nuit 2 commence à 21h00 le dimanche ce qui permettrait de ne 

pas faire de nuit supplémentaire Les pauses seraient de 0h00 à 0h40 et de 3h05 à 3h25. 

 

Concernant la NUIT 3 ( 22h00 / 06H00) le directeur nous a affirmé qu’il n’y avait rien à négocier. Circuler, il 

n’y a plus rien à voir… Les pauses seraient de 0h30/1h10 et 3h25/3h45 

 

DIVERS : La mécanisation des réexpéditions sera testé la semaine 24 et généralisé en semaine 25. 

Bref, si certaines demandes de la CGT ont été entendues, plusieurs  points de blocage restent notamment 

pour la nuit. La CGT vous pose la question « Doit on accepter la mise en place de la nuit avec une amplitude 

de 8h (22h/6h) ce qui, dans le futur, ne permettrait plus aucune négociation ». 
Comme à chaque fois, la mobilisation du personnel permettrait peut être d’obtenir des avancées. A discuter 

lors des prochaines HIS qui auront lieu : 

Le 20 et 22 mai : HIS nuit                                                                                                                                                                          

Le 22 mai : HIS matin quai et mixte  et PPDC                                                                                                                                 

Le 27 mai : HIS Après midi                                                                        

Le 29 mai : HIS matin ilot méca 



 

 

 

 

 


